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LIVRET D’ACCUEIL DU STAGIAIRE 

Pour les formations dispensées au sein de l’Agence 
3 Place Carnot – 50300 AVRANCHES 

MC PERFORMANCES 
AGENCE DE COMMUNICATION & DEVELOPPEMENT COMMERCIAL 
3 Place Carnot – 50300 AVRANCHES 
02 33 70 76 67  
contact@mc-performances.fr  
www.mc-performances.fr  
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ACCES MC PERFORMANCES
 
 

1 . ADRESSE

3 Place Carnot – 50300 AVRANCHES 
 

2 . PLAN ET CONSIGNES D’ACCES

Parking : stationnement gratuit sur place.
 

3 . ACCUEIL DES STAGIAIRES
 
Sonnez à l’interphone, le référent de formation 
vous accueillera . 
 
1ere porte à droite, puis montez les escaliers 
jusqu’au 2ème étage ou se situe l’agence. 
 
Claire Schmitt vous guidera vers la salle de 
formation. 
 

 

 



4Livret d’accueil Stagiaire /05-2021

DESCRIPTION DE L’AGENCE
 
 
 
 

1 . PLAN DE L’AGENCE : 

Pour les formations se déroulant au sein des locaux MC Performances. 
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2 . MODALITÉ DE FORMATION 

Réalisation de la formation en présentiel dans la salle de formation MC Performances, 3 place Carnot 
50300 AVRANCHES. 

3 . HISTORIQUE DE L’ORGANISME 

MC PERFORMANCES a été créée en décembre 2012 par Marie-Anne LEFRANCOIS et Claire SCHMITT. 
L’agence de communication propose un accompagnement personnalisé à tous les professionnels 
ayant un besoin en communication web ou papier.  
 
L’équipe intervient sur 4 aspects complémentaires auprès de ses clients :  
 
		  •  Studio graphique : Réalisation de logo, charte graphique et tous supports visuels pour 	
		  le web ou le papier.  
 
		  •  Studio web : Développement et intégration de sites internet vitrine ou e-commerce.  
 
		  •  Community management : Suivi et développement des réseaux sociaux pour le 		
		  compte d’entreprises.  
 
		  •  Développement commercial : Conseils stratégiques pour associer une
 		  communication adaptée aux objectifs de développement des entreprises clientes.  
 
Depuis juillet 2018, MC Performances est prestataire de formation, déclarée auprès de la région 
Normandie sous le numéro de déclaration d’activité : 28500130650  
 
A ce titre, l’agence est en capacité de dispenser les formations suivantes : 
 
	 •  FORMATION A L’UTILISATION DES RÉSEAUX SOCIAUX : LINKEDIN 
 
	 •  FORMATION A L’UTILISATION DES RESEAUX SOCIAUX : FACEBOOK 
 
	 •  FORMATION A L’UTILISATION DES RESEAUX SOCIAUX : INSTAGRAM  

	 •  FORMATION A L’OPTIMISATION DE LA COMMERCIALISATION D’UN HOTEL / CHAMBRE 
D’HOTES / GITES  

	 •  FORMATION A L’UTILISATION D’OUTIL D’ADMINISTRATION DE SITE INTERNET : WORDPRESS  
 

 
 
 
 
 

 
L’entreprise compte 1 établissement situé à Avranches, en Normandie. Le cœur de métier de l’entre-
prise est la communication pour le compte de ses clients, la formation vient en activité complémen-
taire annexe.
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ORGANIGRAMME
 

Marie-Anne LEFRANCOIS 
Gérante

Margaux GIRARD
Développeuse web

Graphiste

en cours

Claire SCHMITT 
Gérante & Formatrice

Référent administratif,
 pédagogique et handicap :  

 06 95 26 25 90 
 contact@mc-performances.fr
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1 . HORAIRES D’OUVERTURE DE L’AGENCE 

L’agence ouvre à 9h le matin, du lundi au vendredi (hors jours fériés)  
 
Les formations se déroulent habituellement, de 9h à 13h et de 14h à 18h.  
Ces horaires peuvent varier en fonction de l’organisation de chaque session de formation.  

2 . HORAIRES DE TRAVAIL DE LA RESPONSABLE DE FORMATION 

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi

Matin 9h-13h 9h-13h 8h30-11h30 9h-13h 9h-13h

Après midi 14h-18h 14h-18h 14h-18h 14h-18h
 
Pour toute demande, contactez Claire Schmitt : 06 95 26 25 90  
ou par mail : contact@mc-performances.fr  
 
 
 

RESTAURATION 
 
 
 

Une salle de pause est à disposition des stagiaires qui souhaitent déjeuner sur place.  
Le déjeuner est prévu entre 13h et 14h, cet horaire peut être modifié à la demande du stagiaire.  
  
Le repas n’est pas compris dans la formation. Des restaurants sont situés à proximité.  
 
 
 

La salle de pause
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DEMARCHE PEDAGOGIQUE 

L’organisme de formation MC Performances est spécialisé dans les formations relatives aux outils du 
web.  
 
Réalisation de la formation en présentiel dans la salle de formation de l’agence, 3 place carnot 50300 
AVRANCHES.

La salle de formation

 
TV CONNECTEE – WIFI – CONFIGURATION MODULABLE – IMPRIMANTE – CUISINE – ACCES JARDIN  
Capacité : 3 stagiaires en simultané  
 
Ou Réalisation de la formation dans les locaux de l’entreprise ou du stagiaire demandeur.  
 
La méthode pédagogique est expliquée dans le programme de formation, elle peut être adaptée en 
fonction du niveau de connaissance du stagiaire.  
 
	 •  Cas pratiques & Démonstration  
	 •  Présentiel  
	 •  Face à face  
	 •  Mise en situation  
 
Démonstration : Le stagiaire append par la pratique puisque cette méthode est basée sur des  
exercices. Le formateur décompose chaque étape à réaliser, puis le stagiaire le réalise lui-même avec 
lui afin de corriger les erreurs. 
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AUTRES INFORMATIONS
 
 
 
LE RÉGLEMENT INTÉRIEUR (ANNEXÉ) DOIT ÊTRE RESPECTÉ PAR TOUT STAGIAIRE ACCUEILLI AU 
SEIN DE L’AGENCE. 
 

1 . ACCESSIBILTÉ ET HANDICAP

Vous êtes une personne en situation de handicap ?

Nos formations peuvent être accessibles à toute personne en situation de 
handicap. Nous mettons en place les moyens techniques pour dispenser nos 
formations chez vous ou en distanciel.

Les moyens pédagogiques peuvent être adaptés à la demande de chaque 
stagiaire en fonction de sa situation. Les durées peuvent être adaptées. 
 

 

2 . EN CAS D’INCENDIE 

Nous vous rappelons qu’il est interdit de fumer ou vapoter à l’intérieur de l’établissement. 
En cas d’incendie, gardez votre calme et prévenez immédiatement les personnels présents. Fermez 
les portes et les fenêtres pour éviter les appels d’air. 
En cas d’évacuation, suivez biens les consignes données par le référent de l’établissement et les 
sapeurs- pompiers. 
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Pour toute information complémentaire, contactez-nous.

MC PERFORMANCES 
AGENCE DE COMMUNICATION & DEVELOPPEMENT COMMERCIAL 

3 Place Carnot – 50300 AVRANCHES 
02 33 70 76 67  

contact@mc-performances.fr  
www.mc-performances.fr  


